L’INPS entra 1n azienda con
un ufficio mobile per 1la
formazione de1i dipendenti
Callipo

Creare un canale di comunicazione privilegiato con le aziende
e 1 lavoratori, favorire 1lo sviluppo di una cultura
previdenziale e sensibilizzare i contribuenti verso scelte
previdenziali consapevoli: sono questi gli obiettivi del
progetto “In viaggio verso le aziende”, 1istituito per
celebrare il traguardo dei 120 anni dell’INPS.

I1 progetto, lanciato nel mese di marzo, e stato pensato per
raggiungere, direttamente in sede e con l’'ausilio di una
stazione mobile allestita a ufficio, una serie di aziende
selezionate a livello nazionale.

La stazione mobile dell’INPS fa tappa oggi anche in
Calabria presso la Giacinto Callipo Conserve Alimentari, unica
azienda prescelta sul territorio calabrese, punta di diamante
dell’imprenditoria locale da sempre impegnata a sostegno
d’iniziative rivolte al mondo dei lavoratori.

Per tutta la giornata di oggi, dalle 9.00 alle 17.00, e stato
allestito presso lo stabilimento Callipo, su impulso del
Direttore regionale Inps Calabria Diego De Felice, il truck
con l’'ufficio mobile dotato di cinque postazioni, dove il
personale specializzato della Direzione Provinciale Inps di
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Vibo Valentia ha fornito ai lavoratori la consulenza sui temi
previdenziali e contributivi di maggiore interesse come la

ricostruzione dei periodi di contribuzione e la simulazione
della pensione futura.



